Allegato2

SCHEMA CAPITOLATO TECNICO PER L'AFFIDAMENTO DEL SE RVIZIO DI CASSA
A FAVORE DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO A. MANZONI DI CO RMANO (MI)
(Allegato 2 alla nota MIUR 9834 del 20/12/2013)
Definizioni

» Allegato Tecnica Linee Guida di DigitPA del 21 luglio 2011 recahitAggiornamento dello
standard OIL — Applicazione alle Istituzioni Scdielse”.

= Convenzione il documento che viene stipulato con I'Aggiudead della presente procedura,
il quale espone gli obblighi e i diritti che intercono reciprocamente tra l'lstituto e il Gestore.

= D.l. 44/2001 Decreto Interministeriale n. 44 del 2001, Regaato concernente le “Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabilkedistituzioni Scolastiche”.

= D.L. 95/2012 Decreto Legge n. 95 del 6 luglio 2012 convertitella legge 135/2012,
Disposizioni urgenti per la revisione della speshlgica con invarianza dei servizi ai cittadini.

= D.M. 22 novembre 1985 Decreto Ministeriale del 22 novembre 1985, Eatrat vigore del
sistema di tesoreria unica, Ministero del Tesoro.

= D.M. 4 agosto 2009Decreto Ministeriale del 4 agosto 2009, Nuove atitél di regolamento
telematico dei rapporti tra tesorieri e cassiemgld&nti ed organismi di cui alla tabella A
allegata alla legge 29 ottobre 1984, n. 720, eelsoferia dello Stato, Ministero del’Economia e
delle Finanze.

» Decreto MEF 27 aprile 2012 Decreto del Ministero dellEconomia e delle Finardel 27
aprile 2012, in tema di Tesoreria Unica.

» Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi (DSGA): figura che sovrintende ai servizi
amministrativo-contabili e ne cura I'organizzazipte autonomia operativa e responsabilita
diretta nella definizione ed esecuzione degli atiministrativo-contabili, di ragioneria e di
economato, anche con rilevanza esterna.

= Dirigente Scolastico (DS) figura apicale dellIstituto che sottoscrive laorvenzione con
'aggiudicatario della procedura; il dirigente sastico assicura la gestione unitaria
dellistituzione, ne ha la legale rappresentanzagesponsabile della gestione delle risorse
finanziarie e strumentali e dei risultati del seiwi

» Firma digitale: il particolare tipo di firma elettronica avanzabasata su un certificato
qualificato e su un sistema di chiavi crittograécthe consente al titolare e al destinatario di
rendere manifesta e di verificare la provenientagrita di un documento informatico o di
un insieme di documenti informatici, conformemesite disposizioni di cui al D.Lgs. n. 82 del
7 marzo 2005 e relative norme di attuazione eduzseme.

= Gestore il soggetto - Banca o Poste Italiane S.p.A —itugaso di aggiudicazione e successiva
sottoscrizione della Convenzione, sara affidaseivizio.

= |stituto: Istituzione Scolastica [Comprensivo A. MANZONI ].

» Legge 720/1984legge del 29 ottobre 1984, n. 720, Istituzionkesiitema di tesoreria unica per
enti ed organismi pubblici.
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» MIUR : Ministero dell’lstruzione dell’'Universita e delRicerca.

» [Rete Scuole: Istituzioni Scolastiche che stipulano accordirdie o aderiscono ad essi per il
raggiungimento della proprie finalita istituzionalri comprese le attivita di acquisto di beni e
servizi (art. 7, 2° comma, del d.P.R. n. 275 detlirzo 1999, «Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolasticlésensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997,
n. 59») ferma restando I'autonomia dei singoli bita]

» Servizio di cassail servizio oggetto del presente capitolato efeome a quanto previsto allo
Schema di Convenzione nonché al D.I. 44/2001.

1. Premessa
Il presente Capitolato ha ad oggetto i serviziuiatlo Schema di Convenzione, necessari per la
gestione del servizio di cassa a favore dell’Istitu
Di seguito si rappresentano gli elementi caratterizanti I'lstituto:

* Finanziamenti dello Stato

dotazione ordinaria: Altri finanziamenti vincolati:
ANNO 2016 18.181,4 ANNO 2016 8.779,9:
ANNO 2017: 22.932,94 ANNO 2017: 18.482,58
ANNO 2018 *:14.526,85 ANNO 2018*: 393,5¢

» Finanziamenti da Enti locali, Regioni, UE
ANNO 2016: 16.717,25
ANNO 2017: 6 .200,83
ANNO 2018 *:  3.700,00

» Contributi da privati:
ANNO 2016: 65.195,37
ANNO 2017: 60.648,85
ANNO 2018 * 36.252,81
« n. mandati emessi
ANNO 2016: n. 163 - ANNO 2017: n.217 — ANNO 201856
* n.reversali incassate :
ANNO 2016: n. 90 - ANNO 2017: n.130 — ANNO 201R2:
*( fino alla data pubblicazione bando)
esiste un conto corrente postale
- titoli e valori da amministrarenessuno
« n. alunni:780 alla data del bando
« n. personale dipendent@6 alla data del bando
Si precisa che, ai sensi del D.l. 44/2011, I'egéocfinanziario degli Istituti Scolastici ha durata
annuale, con inizio il 1° gennaio e termine il 3tethbre di ciascun anno; dopo tale termine non
possono essere effettuati accertamenti di entcatiagegni di spesa in conto dell’esercizio scaduto.
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Si precisa inoltre che gli Istituti Scolastici,s@nsi del D.L. 95/2012 convertito nella legge 1832 si
intendono inclusi nella tabella A annessa alla é§d@0/1984 e pertanto sottoposti a regime di
Tesoreria Unica di cui alla medesima legge ss. mim, nonché ai decreti attuativi del 22 novembre
1985, 4 agosto 2009 e 27 aprile 2012 ss. mm. € ii..

2. Oggetto dell’Appalto
Oggetto dell’Appalto & l'affidamento della gestiowel servizio di cassa per un periodo di 48
(quarantotto) mesi, comprensivo dei servizi di #egdescritti, per alcuni dei quali I'istituto patr
richiedere facoltativamente I'attivazione, tra taliriscossione delle entrate e il pagamento dpése
facenti capo all’lstituto e dallo stesso ordindee,custodia e amministrazione dei titoli e valaki,
rilascio di carte di credito, e prepagate, i serdzanticipazione di cassa e di apertura di coedit
finalizzate alla realizzazione di progetti formatiattivazione di strumenti evoluti di incasso.
Nel corso della durata contrattuale, relativameatigedisponibilitd non sottoposte al regime di tesia
unica, quali, a titolo esemplificativo, valori méari provenienti da atti di liberalita di privathe
hanno posto uno specifico vincolo di destinaziohdascito e risorse rivenienti da operazioni di
indebitamento, non sorrette da contributo pubblicio. D.M. 22 Novembre 1985 ss. mm. e ii),
facolta dell’lstituto richiedere al Gestore serv@onsulenziali volti a migliorare la redditivita lte
giacenze concordando con il Gestore tempi e maddilivincolo delle giacenze stesse.
Il servizio deve essere erogato tramite sistenarinatici con collegamento diretto tra I'lstitutal e
Gestore. In particolare, lo scambio dei dati eadddcumentazione inerenti il servizio deve avvenire
mediante I'ordinativo informatico locale (di seguftOIL”) nel rispetto delle specifiche tecniche e
procedurali e delle regole di colloquio definitdlAdlegato tecnico sul formato dei flussi di cule
Linee Guida di DigitPA del 21 luglio 2011 recaritAlggiornamento dello standard OIL —
Applicazione alle Istituzioni Scolastiche”. L’OllLegle essere comunque sottoscritto con firma digitale
L’erogazione del servizio mediante OIL rappresemta prescrizione minima del presente capitolato e
s’intende prestato dal Gestore a titolo gratuigstgnto non saranno ammesse offerte che non
prevedano l'utilizzo di tale strumento.
Al fine di garantire l'integrita, la riservatezztg legittimita e la non ripudiabilita dei documenti
trasmessi elettronicamente dall’Istituto, il Gesterimpegna a:
» mettere a disposizione un sistema di codici petsdnaccesso per i soggetti individuati

dall’lstituto medesimo;
= fornire gratuitamente non meno di due chiavi eoledi firma digitale, al fine di consentire

all'lstituto di assolvere agli obblighi di firmagltale nell’'utilizzo di OIL;
= attivare il funzionamento e lo scambio dei flusdL.O
Nellambito dell'offerta tecnica il Gestore potreestrivere eventuali servizi aggiuntivi messi a
disposizione dellIstituto, sia a garanzia del mfficiente utilizzo dell’OIL, quale strumento di
automazione degli incassi e dei pagamenti, sidl paglioramento dei processi e degli strumenti di
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gestione amministrativa, contabile ed organizzativali servizi potranno riguardare, a mero titolo
esemplificativo, attivita formative, assistenzamiftura di strumenti informatici a supporto.

L’Istituto corrispondera, inoltre, al Gestore ilnapenso e le spese annue di gestione e tenuta @anto,
comprese le spese per attivita di riscossione @aj.e di pagamento (par. 2.2), alle quali andoaswch
aggiungersi, in conformita all’art. 15 dello ScheniaConvenzione, anche le spese di emissione e
gestione delle carte di credito (par. 2.3), amnhiamone titoli e valori (par. 2.6), nonché I'a@&ione
dei servizi diremote bankingconsentendo all’lstituto di usufruire di infornmazi e strumenti, in modo
sicuro ed in tempo reale, tramite canali tecnolipggtematici ed elettronici.

La modalita di remunerazione dei servizi sopraadére degli ulteriori € di seguito descritta.

L’Istituto, ai sensi dell’art. 13 dello Schema di@/enzione, ha diritto di procedere a verificheaisa

e dei valori dati in carico ogni qualvolta lo rigennecessario ed opportuno. Il Gestore deve esdire
ogni richiesta, la documentazione informatica evelenze contabili relative alla gestione.

Il Gestore dovra mettere a disposizione dell’lstittwtti gli sportelli dislocati sul territorio namnale, al
fine di garantire la circolarita delle operazioninttasso e pagamento presso uno qualsiasi degBist

Di seguito sono dettagliatamente descritti i seggetto dell’appalto; resta inteso che gli stessi
dovranno essere prestati dal Gestore in conforahppgesente Capitolato, allo Schema di Convenzione,
al D.I. 44/2001 ss. mm. e ii., al D.L. 95/2012 certito nella legge 135/2012, alla Legge 720/1984 ss
mm. e ii, ai decreti attuativi del 22 novembre 198%gosto 2009 e 27 Aprile 2012 ss. mm. e i,
nonché all’'Allegato Tecnico.

2.1 Gestione delle riscossioni
Le entrate sono riscosse dal Gestore in base adativd di incasso (reversali) emessi dall'lstituto
tramite OIL firmati digitalmente dal Dirigente Sestico e dal Direttore dei Servizi Generali ed
Amministrativi.
Il Gestore si obbliga, anche in assenza della ptexse emissione della reversale, ad incassare le
somme che i terzi intendono versare, a qualsiagote causa, a favore dell'lstituto contro il sitéo di
ricevuta contenente, oltre alla causale del vers&mnéa clausola espressa “salvi i diritti dellitsto”.
Tali incassi sono segnalati all’lstituto stessoqulale emette le relative reversali entro cinquamgi
dalla segnalazione e comunque entro il mese inoca@ksseguito dell’avvenuto incasso, il Gestore
predispone ed invia all'lstituto un messaggio dtcespplicativo munito di riferimento temporale
contenente, a comprova e discarico, la confermasetuzione dell’OIL.
Il Gestore procedera a caricare in procedura lersali entro il secondo giorno lavorativo successiv
guello dell'invio del messaggio di presa in carico.

2.2 Gestione dei pagamenti
| pagamenti sono effettuati dal Gestore in baserdohativi di pagamento (mandati) emessi dallUsait
tramite OIL firmati digitalmente dal Dirigente sestico e dal Direttore dei Servizi Generali ed
Amministrativi e relativi ad un unico beneficiario.
Il Gestore su richiesta del Dirigente Scolastidfetiia i pagamenti di spese fisse o ricorrentimeo
rate di imposte e tasse e canoni relativi alla ddimzione delle fatture attinenti le utenze, ansbaza
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i relativi mandati; questi ultimi saranno emesdl'@détuto entro cinque giorni dalla data di paganto

e comunque entro il mese in corso.

I mandati devono essere ammessi al pagamento entron oltre il secondo giorno lavorativo o
lavorativo bancabile successivo a quello dell'indel messaggio di presa in carico da parte del
Gestore. In caso di pagamenti da eseguirsi in terrisso indicato dall'lstituto sull'ordinativdstituto
medesimo deve trasmettere i mandati entro e nae dltquarto giorno lavorativo o lavorativo
bancabile precedente alla scadenza.

Nel corso della durata contrattuale, per tutte perazioni di pagamento effettuate a favore dei
dipendenti dell’lstituto mediante bonifico e/o mealie altri strumenti di pagamento, I'lstituto non
corrispondera al Gestore alcun compenso, trattamiios servizio prestato dal Gestore stesso #tito
gratuito, in conformita all’art. 5, comma 10 deBchema di Convezione.

Per le operazioni di pagamento effettuate verscefi@ari non dipendenti dell’lstituto mediante
bonifico bancario e/o mediante altri strumenti @digamento, l'lstituto corrispondera al Gestore il
compenso indicato dallo stesso in sede di presenwazielle offerte che sara ricompreso nell’ambito
dell’art. 15 dello Schema di Convenzione.

L’Istituto emette i mandati nel rispetto delle pmesioni di cui all’art. 12, comma 2, del D.L. 2@011
convertito con modifiche dalla L. 214/2011.

2.3 Rilascio carte aziendali di credito e prepagate
Su richiesta dell'lstituto, il Gestore rilascia tadi credito, di debito e prepagate regolate qmsipo
contratto. Le carte devono essere intestate esaluente al Dirigente Scolastico, ovvero a soggetti
dallo stesso delegati all’'utilizzo delle medesime.
Nel corso di validita contrattuale, il servizio aitivazione e di gestione delle carte prepagatelle n
quantita definite dal Dirigente Scolastico - dewméendersi prestato a titolo gratuito fatta eccezion
degli oneri di ricarica per le carte prepagate; faironeri I'lstituto corrispondera al Gestore gt@a
indicato in sede di presentazione delle offerte.
Per l'attivazione e gestione delle carte di creditstituto corrispondera al Gestore il compenso
indicato dallo stesso in sede di presentazione aéferte che sara ricompreso nell’ambito dell’as.
dello Schema di Convenzione.

2.4 Gestione della liquidita
Per le disponibilitd non sottoposte al regime dbteria unica, quali, a titolo esemplificativo,orise
rivenienti da operazioni di indebitamento, non stier da contributo pubblico (cfr. D.M. 22 novembre
1985, ss. mm. e ii.), il Gestore dovra assicurara redditivita delle giacenze pari al tasso indicat
nell’ambito dell'offerta economica.
Il tasso d'interesse attivo ai sensi dell'art. Jdmena 1 dello Schema di Convenzione dovra essere
collegato al tasso EURIBOR 365 a 3 mesi, la cuiitigzione ha luogo con cadenza trimestrale, e
dovra essere espresso come valore complessivaddatasso EURIBOR, come sopra descritto, ed i
punti percentuali in aumento/diminuzione offerti Gestore.
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Previa richiesta dell’lstituto, per le suddette pdisibilita, il Gestore potra proporre forme di
miglioramento della redditivita e/o investimentiecbttimizzino la gestione delle liquidita, in bake
esigenze dell’Istituto stesso e alle migliori camolni di mercato.

Tali soluzioni di investimento dovranno sempre @ssire la conservazione del capitale impegnato,
anche nel caso di riscatto anticipato e tenenddocdell’applicazione di eventuali penali. | tempi d
investimento non devono in alcun caso incidereflsisso di cassa necessario per il funzionamento
dell’lstituto. La durata dei vincoli o degli invéstenti deve comunque essere compresa nel periodo di
vigenza della Convenzione che verra sottoscrittailc@estore.

L’Istituto, si riserva di valutare, per l'accettame, le proposte presentate e i termini tecnici ed
economici ad essi riferiti.

Nellambito dell’Offerta Tecnica, il Gestore potdescrivere eventuali soluzioni organizzative che
intende mettere in atto al fine di supportareitigob nell'individuazione delle suddette soluzimalte

al miglioramento della redditivita e/o degli inviesénti.

2.5 Anticipazioni di cassa
Nel solo caso di mancata disponibilita di fondiex popperire a momentanee esigenze dell’lstituto, s
richiesta del Dirigente Scolastico, il Gestore, eoprevisto dall'art. 8, comma 1 dello Schema di
Convenzione, si impegna a concedere anticipazioncagsa nei limiti dei tre dodicesimi del
trasferimento erogato dal MIUR nell'anno precedeatgtolo di dotazione ordinarigcome da Mod. H
di cui al D.I. 44/2001 ss.mm.e ii).
Gli interessi a carico dell'lstituto sulle sommetieipate decorrono dalla data dell’effettivo utda
delle somme stesse e sono pari a quanto indicatGelstore in sede di presentazione dell’offerta,
conformemente con quanto previsto all’art. 14, ceanndello Schema di Convenzione. Il tasso
d’interesse passivo sulle anticipazioni di cassaaessere collegato al tasso EURIBOR 365 a 1 mese,
la cui liquidazione ha luogo con cadenza trimestraldovra essere espresso come valore complessivo
dato dal tasso EURIBOR 365, come sopra descritta, unti percentuali in aumento/diminuzione
offerti dal Gestore.
Il Gestore procede al rientro delle anticipaziotiiizzate ai sensi della normativa e dei regolament
vigenti.
Resta inteso che I'anticipazione € strettamentéegata al ruolo del Gestore, conseguentemente il
passaggio del servizio ad altro Gestore implica thsoggetto subentrante assuma all’atto del
trasferimento, ogni esposizione in essere siag@tate sia per interessi ed accessori.

2.6 Apertura di credito finalizzate alla realizzazionedi progetti formativi
A conclusione deliter autorizzativo dei progetti di formazione finanziabn trasferimenti statali
ovvero comunitari, il Dirigente Scolastico, nelleoma della ricezione di tali finanziamenti, puo
richiedere al Gestore apposite aperture di crdutitdizzate alla realizzazione degli stessi.
Il Gestore, come previsto dall’art. 9 comma 3, @é&chema di Convenzione, s'impegna a concedere
aperture di credito per progetti formativi tenemodato che I'importo di dette operazioni non puo
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eccedere complessivamente i nove dodicesimi er@gatie da Mod. H di cui al D.I. 44/2001 ss.mm.e
i), dal Ministero dell’'Istruzione, dell’'Universita e lteeRicerca nell’anno precedente.

Il Gestore procede di iniziativa per 'immediatentro delle aperture di credito utilizzate non aypsi
verifichino le entrate di cui ai predetti finanziani statali o comunitari.

L’Istituto, alla scadenza della Convenzione sottittsccon il Gestore e in vigenza di un nuovo rappo
con altro cassiere, si impegna fin dalla sottogmn della Convenzione, non appena si verifichmo |
entrate relative ai connessi finanziamenti stataiomunitari, a disporre il pagamento a favore del
Gestore per la completa chiusura dell’'esposizi@reaperture di credito concesse ai sensi del presen
articolo. L'importo dell’apertura di credito deveoraunque corrispondere all'importo realmente
approvato e comunque tener conto di eventuali plarammissioni agli importi dei bandi a cui la
scuola partecipa.

Per ciascuna richiesta I'lstituto corrisponderaGastore il tasso indicato in sede di presentazione
dell'offerta, conformemente con quanto previstéadll 14, comma 3 dello Schema di Convenzione. Il
tasso d’interesse passivo sulle aperture di crathioa essere collegato al tasso EURIBOR 365 a 1
mese, la cui liquidazione ha luogo con cadenzaestrale, e dovra essere espresso come valore
complessivo dato dal tasso EURIBOR 365, come sajescritto, ed i punti percentuali in
aumento/diminuzione offerti dal Gestore.

2.7 Amministrazione titoli e valori
Il Gestore assume in custodia ed amministraziorejig delibera dell’organo competente dell’Istituto
i titoli ed i valori di proprieta dellIstituto sgso, che vengono immessi in deposito amministrato
secondo le condizioni e modalitd concordate tiaddi. Il Gestore custodisce altresi i titoli egalori
depositati da terzi per cauzione a favore deltusd. Il Gestore si obbliga a non procedere alla
restituzione dei titoli stessi senza regolare azearione del Dirigente scolastico dell’lstituto.
Per tale servizio, llstituto corrispondera al Gest il compenso annuo indicato in sede di
presentazione dell’'offerta che sara ricompresdamebito dell’art. 15 dello Schema di Convenzione.

2.8 Attivazione strumenti di incasso evoluti
Su richiesta dell'lstituto il Gestore dovra attigait/i seguente/i strumento/i evoluto/i di incassej
tempi e modalita concordate con il Dirigente Sdaidase il Direttore dei Servizi Generali ed
Amministrativi:

» MAYV (pagamento Mediante Avviso) bancario e postale;

= RID (Rapporto Interbancario Diretto) bancario etples

» RIBA (ricevuta bancaria) e incasso domiciliato;

» bollettino;

= acquiring(POS fisico o virtuale);

= altri strumenti di incasso
Tali strumenti sono finalizzati ad ottimizzare elogizzare la fase di riscossione delle entrate
patrimoniali e assicurare la sollecita trasmissideiedati riferiti all'incasso.
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Per ciascuno di tali strumenti, I'lstituto corrigptera al Gestore un compenso unitario per singola
transazione, come indicato in sede di presentaziehie offerte.

Nellambito dell’Offerta Tecnica il Gestore dovraexificare eventuali ulteriori strumenti di incasso
che intende mettere a disposizione dell’Istitutoaggiunta a quelli sopra indicati.

Nel caso di attivazione di POS fisico, il Gestomyel fornire allIstituto, in comodato d’'uso gratyit
una postazione comprensiva di tutto quanto nedespar il corretto funzionamento e utilizzo dello
strumento ljardware software etc).

3. Servizi opzionali
Nell'ambito dell’Offerta Tecnica, in una busta segia chiusa, sigillata e controfirmata, recante la
dicitura “Offerta Tecnica per servizi opzionalif,Gestore dovra inserire un documento illustrativo
eventuali servizi che intende erogare a favore'lgigiito ovvero, se del caso, di soggetti ad esso
riconducibili (es: dipendenti, fornitori, studergic.).
Tali servizi potranno essere attivati esclusivamesu espressa richiesta dell'lstituto ovvero, se de
caso, dei suddetti soggetti. | servizi descritli @Gastore non daranno luogo all’'attribuzione diualc
punteggio di merito tecnico ed economico ma raggrEso un impegno per il Gestore.
L’Istituto si impegna a mettere in atto strumemtiazioni di comunicazione finalizzate a rendereonot
ai soggetti interessati prodotti e condizioni difdal Gestore.
| suddetti servizi e successivamente specificatralino comunque essere dichiarati poiché a pairita d
punteggio potranno rappresentare un elemento positindividuazione del contraente.

3.1 Realizzazione progetti formativi
In conformita a quanto previsto dagli accordi intesi fra ABI e Poste Italiane, il Gestore potra
supportare I'lstituto, sia dal punto di vista orgaativo sia da quello finanziario, nella realiziwsne di
progetti formativi finalizzati a fornire esperienzecniche, aggiornamenti operativi e confronti
operativi. Tali progetti potranno essere indirizzaiche al Dirigenti Scolastico, al Direttore deir8zi
Generali e Amministrativi e al personale amministadell’lstituto. Il Gestore dovra specificare le
risorse che intende mettere a disposizione dedlitst, in termini organizzativi e finanziari.

3.2 Offerta di prodotti finanziari
Il Gestore potra proporre, nellambito dell’Offerfeecnica, appositi prodotti finanziari riservati ai
soggetti riconducibili allIstituto (es: dipendentiornitori, studenti, etc.), anche differenziaterp
categorie omogenee.
Per ciascun prodotto finanziario offerto il Gestdievra specificare le condizioni economiche cui lo
stesso € assoggettato e le caratteristiche mitlieraispetto alle condizioni medie di mercato ger
medesimo prodotto.

3.3 Sponsorizzazione di progetti didattici
Il Gestore pu0 proporre la sponsorizzazione di @ttogvolti alla didattica o all’organizzazione
dell’lstituzione Scolastica, con particolare atiene al miglioramento dell'offerta complessiva \@rs
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gli studenti. Il Gestore, nellambito dell’OfferfBecnica dovra quindi indicare, sia dal punto diavis
organizzativo che finanziario, numero e tipologigptbgetti che intende realizzare, evidenziando le
risorse che saranno impiegate per la realizzaziegé stessi.

3.4 Contributo annuo
Il gestore dovra specificare I'eventuale contribatmuo offerto all’Istituto a sostegno di iniziaia
carattere istituzionale.

3.5 Commissioni a carico creditori

Il gestore dovra indicare la non applicazione dirguali commissioni a carico dei creditori per silag
operazione di pagamento ordinato dall’lstituto neda® mediante bonifico, esclusi bonifici stipendi e
rimborsi spese a favore dei dipendenti

4. Criterio selettivo delle offerte

L’appalto sara aggiudicato mediante il criterices@o dell’'offerta economicamente piu vantaggiasa
sensi dell’art. 95 del D.Lgs. 50/2016.
La graduatoria verra formata in ragione dei critewalutazione di seguito stabiliti:

Criteri di valutazione Punteggio massimo
Offerta Tecnica (Tabella A) 10

Offerta Economica (Tabella B) 90
PUNTEGGIO TOTALE 100

4.1 Attribuzione MERITO TECNICO

Il punteggio di merito tecnico verra attribuito Isubase dei seguenti criteri:

Punteggio
MERITO TECNICO (Tabella A) )
massimo
1 Servizi aggiuntivi all’'utilizzo dello strumento Ofpar. 2) ( es .formazione e 2

assistenza in aggiunta a quanto gia previsto al gar

Servizi aggiuntivi per il miglioramento dei proceedegli strumenti di
2 gestione amministrativa, contabile ed organizzatedl'Istituto (es: fornitura 2
di strumenti di supporto alla gestione amministrate contabile e relativa
formazione e assistenza) (par. 2)
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Punteggio
MERITO TECNICO (Tabella A) )
massimo
Qualita delle soluzioni organizzative proposteifietimento ai servizi di
3 consulenza eventualmente richiesti per i servigieditione della liquidita ( 1
2.4)
4 Percentuale di trasferimento della dotazione ordiager apertura di credito 4
finalizzata alla realizzazione dei progetti formatfipar. 2.6 )
5 Ulteriori servizi di incasso in aggiunta a quellidgprevisti al par. 2.8 del 1
Capitolato
PUNTEGGIO TOTALE 10

Il merito tecnico di cui ai Punti 1, 2, 3 e 5 -T'P, “PT." e “PTs"e ” PTs* — sara attribuito in ragione
del giudizio assegnato alle caratteristiche offérge quelle di seguito riportate: “ottimo”, “buono”
“discreto”, “sufficiente”, “insufficiente”.

Ad ogni giudizio corrispondera l'attribuzione di airdifferente percentuale di punteggio massimo
attribuibile e segnatamente: “ottimo=100%", “buofé%”, “discreto=50%", “sufficiente=25%",
“insufficiente=0%"

Il merito tecnico di cui al Punto 4 - “RT- sara attribuito sulla base della seguente féamu

PT3= (Viesimo/ V max) X [...]

Dove:

V iesimo= valore offerto dal concorrentgsimo

V max = valore piu alto tra quelli offerti dai concorreatnmessi alla fase di valutazione delle offerte

tecniche

Si precisa che:

» ['offerta uguale o inferiore al 20% (venti) non éehinera I'attribuzione di alcun punteggio di
merito tecnico nonché di merito economico in rifegnto al punto 12 della Tabella B.

4.2 Attribuzione MERITO ECONOMICO

Il punteggio di merito economico verra attribuitdla base dei seguenti criteri:

Punteggio | Punteggio

MERITO ECONOMICO (Tabella B) varziale | masimo

Compenso e spese annue di gestione e tenuta g@arntd®}obbligatorio) 15
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Punteggio | Punteggio
MERITO ECONOMICO (Tabella B) : .
parziale massimo
2 Compenso e spese annue per attivazione e gesgoriei sli remote banking (par. 2) 15
(obbligatorio)
3 Valute su incassi (par. 2.1) — entro il secondagolavorativo successivo all'invio del 1
messaggio applicativo di avvenuta esecuzione @disso(obbligatorio)
- prevista il giorno stesso 1
- prevista dopo un giorno 0,5
- prevista dopo due giorni 0
Termine di ammissibilita pagamento dei mandati (2a2) - entro e non oltre il secondo
4 | giorno lavorativo o lavorativo bancabile successa/quello dell'invio del messaggio di 1
presa in caricgobbligatorio)
- prevista il giorno stesso 1
- prevista dopo un giorno 0,5
- prevista dopo due giorni 0
Commissioni a carico dell’lstituto per singola opeione di pagamento ordinato
5 | dall'lstituto medesimo mediante bonifico, esclumniici stipendi e rimborsi spese a favore 3
dei dipendenti (par. 2.2pbbligatorio)
Commissioni a carico dell’lstituto per singola opeione di pagamento ordinato
dall’lstituto medesimo mediante [ se del caso isezventuale altro strumento di
6 . - o . . . ) 3
pagamento], esclusi i pagamenti stipendi e rimbepsse a favore dei dipendenti (par. 2.2)
(obbligatorio)
7 | Spese annue per attivazione e gestione carta ditorépar.2.3) 1
8 | Oneri di ricarica delle carte prepagate emesse@aktore (par. 2.3) 1
9 | Oneri diricarica delle carte prepagate tramite @into interbancario (par. 2.3) 1
10 Tasso d'interesse attivo su giacenze attive diecpss le disponibilita non sottoposte a 1

regime di tesoreria unica (par. 2.4)
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Punteggio | Punteggio
MERITO ECONOMICO (Tabella B) : .
parziale massimo
11| Tasso annuo d’interesse passivo su anticipaziooadsa (par. 2.5) 10
12 | Tasso annuo d’interesse passivo su aperture ditorédar. 2.6) 6
13| Remunerazione forfettaria annua per custodia e anstnazione di titoli e valori (par. 2.7) 2
14 Commissione per transazione inerente il serviziosgiossione tramite procedura MAV 5
bancario e postale (par. 2.8)
Commissione per transazione inerente il serviziosgiossione tramite procedura RID
bancario e postale (par. 2.8) Numero di operazidisposte dal 1 gennaio al 31 dicembre di
15| Ogni anno >
Fino a 5000
Oltre 5000
Commissione per transazione inerente il serviziosgiossione tramite procedura RIBA (
par 2.8)
16| [ ovvero, in alternativa] 2
Commissione per transazione inerente il serviziosgiossione tramite incasso domiciliato] (
par. 2.8)
17| Commissione per transazione inerente il servizidsgiossione tramite bollettino (par. 2.8) 2
18 | Commissione per transazione inerente il serviziostiossione tramite POS (par. 2.8) 2
19 | Contributo offerto all’lstituto a sostegno di irdtive a carattere istituzionale (par. 3.4) 5
Non applicazione commissioni a carico dei creditodella scuola per singola operazione|di
20| pagamento ordinato dall’lstituto mediante bonifiesclusi bonifici stipendi e rimborsi spese 15
a favore dei dipendenti (par. 3.5)
PUNTEGGIO TOTALE 90

Il merito economico di cui ai Punti 1, 2, 5, 6879,13, 14, 15, 16, 17 e 18 - “PF'PE,", “PEs",

“PEG”, “PE7”’ HPEBH’ “PEg”, “PElS”’ “PE14H’ “PE15” IIPE16H’ HPE17H e “PElB” - Sara attr|bu|t0 S
della seguente formula:

ulla base
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PE1,25,6,7 8 913 14,15 16,174V max- V iesimg / (V max- V min) X [...]

Dove:

V iesimo= valore offerto dal concorrente i.esimo

V max = valore piu alto tra quelli offerti dai concorreammessi alla fase di valutazione delle offerte
economiche

V min = valore piu basso tra quelli offerti dai concotremmmessi alla fase di valutazione delle offerte
economiche

Il merito economico di cui al Punto 10 - “PE10"ar& attribuito sulla base della seguente formula:
PE= (T iesimo/ T may) X [...]

Dove:

T iesimo= tasso offerto dal concorrente i.esimo

T max = tasso piu alto tra quelli offerti dai concorresinmessi alla fase di valutazione delle offerte
economiche

Si precisa che tale punteggio sara attribuito inzione del valore complessivo dato dal tasso
EURIBOR 365 a 3 mesi, media mese precedente, Ihgeudazione ha luogo con cadenza trimestrale
ed i punti percentuali in aumento/diminuzione dffdal Gestore.

Il merito economico di cui ai Punti 11 e 12— “FPEe “PEy2” - sara attribuito sulla base della seguente
formula:

PEi1, 12= [(T max- T i.esimg / (T max- T min)] X [...]

Dove:

T iesimo= tasso offerto dal concorrentgimo

T max = tasso piu alto tra quelli offerti dai concorremtmessi alla fase di valutazione delle offerte
economiche

Tmn = tasso piu basso tra quelli offerti dai concoliramimessi alla fase di valutazione delle offerte
economiche

Si precisa che tale punteggio sara attribuito inzione del valore complessivo dato dal tasso
EURIBOR 365 a 1 mese, la cui liquidazione ha luogn cadenza trimestrale ed i punti percentuali in
aumento/diminuzione offerti dal Gestore.

Peripuntil, 2,5,6,7,8,9, 13, 14, 15, 1&enlcaso di servizio offerto al valore pari a €@(zero)
sara attribuito il punteggio massimo sopra indicato

Per il punto 18 in caso di servizio offerto al valgari a 0,00% (zero) sara attribuito il punteggio
massimo sopra indicato.

Il Punteggio TotaléTOT attribuito a ciascuna offerta sara uguale a PTiE# &ove
PTi = somma dei punteggi di merito tecnico dell'®f& i.esima

PEi = somma dei punteggi di merito economico défé@a i.esima

In particolare:
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» il punteggio di merito tecnico PTi sara calcolabongnando i punteggi conseguiti per ciascun
criterio di valutazione sopra indicato (tabella A).
» il punteggio di merito economico PEi, verra attitbtsommando i punteggi conseguiti per
ciascun criterio di valutazione sopra indicato él&bB).
Si precisa che i valori offerti dovranno esseraesg con un numero di cifre decimali non superare
2 (due). In caso di valori espressi con cifre datimmaggiori di due I'lstituto procedera a troncaite
stessi alla seconda cifra decimale.
Si precisa altresi che sara insindacabile dirigitildtituto quello di procedere all’aggiudicazioaache
nel caso di una sola offerta valida, nonché queéiloon procedervi affatto, qualora nessuna offerta
risultasse conveniente o idonea in relazione ajiéitp del presente Capitolato Tecnico.
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